






بلادنــا  تكــون  أن  الأول  هدفــي 
نموذجًًــا ناجحًًــا ورائــدًًا فــي العالــم 
علــى كافــة الأصعــدة وســأعمل 

معكــم علــى تحقيــق ذلــك
خادم الحرمين الشريفين



الابتــكارات  زمــن  فــي  نعيــش  نحــن 
المســبوقة،  غيــر  والتقنيــة  العلميــة 
وآفــاق النمــو غيــر المحــدودة، ويمكــن 
الــذكاء  مثــل  الجديــدة  التقنيــات  لهــذه 
فــي  الأشــياء،  وإنترنــت  الاصطناعــي 
حــال تــم اســتخدامها علــى النحــو الأمثــل، 

ضخمــة فوائــد  للعالــم  تجلــب  أن 

صاحب السمو الملكي الأمير

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء
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مقدمة

تشــهد غرفــة الأحســاء أســوة بشــقيقاتها مــن الغــرف التجاريــة علــى مســتوى 
المملكــة فــي هــذه المرحلــة تحــدي »مــزدوج«، ركنــاه الرئيســان، همــا: تطويــر 
والتقييــم  الأداء  لقيــاس  تتضمــن مؤشــرات  اســتراتيجية طموحــة،  عبــر  أداءهــا 
المســتمر ورفــع الكفــاءة وفــق أفضــل الممارســات العالميــة، بمــا يُُســهم فــي 
ــة، ورفــع تنافســية القطــاع وتســهيل بــدء وممارســة  تنميــة الأنشــطة الاقتصادي
العمــل التجــاري، والآخــر هــو تطويــر الــدور التقليــدي للغرفــة مــن خلال تحديــث 
وتعزّّيــز  وتوســيع  جديــدة،  نمــاذج  وابتــكار  ورقمنتهــا  وأدواتــه  العمــل  منظومــة 
دورهــا فــي خدمــة المشــتركين، ورعايــة مصالحهــم والتدريــب والتوطيــن، وتمكيــن 

المشــاريع الناشــئة وريــادة الأعمــال وتنميــة المجتمــع المحلــي.

فــي هــذا التقريــر الســنوي للغرفــة للعــام 2023 نعــرض أهــم الأدوات والإنجــازات 
والمؤشــرات فــي اطــار انفــاذ برامــج اســتراتيجيتها فــي عامهــا الأول، مــع تقديــم 
نفذتهــا  التــي  النشــاطات والفعاليــات والمبــادرات والمشــاريع  أبــرز  حــول  بيــان 
الغرفــة. كمــا نقــف علــى أهــم أعمالهــا وانجازاتهــا فــي مجــالات عملهــا، وبنــاء 
والكيانــات  العامــة  والهيئــات  الحكوميــة  الجهــات  مــع  والاتفاقيــات  الشــراكات 
المجتمعيــة والقطــاع الخــاص لدعــم شــبكة علاقاتهــا بتفاعلاتهــا المختلفــة لتطويــر 
الغرفــة  دور  تعزيــز  آمليـــن  التنمويــة،  والتحديــات  المتغيــرات  ومواكبــة  الأعمــال 

وقطــاع الأعمــال بالأحســاء فــي عمليــة التنميــة المســتدامة.
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كلمة رئيس مجلس الإدارة
الأستاذ عبدالعزيز بن صالح الموسى

   يســرني بالأصالــة عــن نفســي وبالنيابــة 
عــن زملائــي أعضــاء مجلــس الإدارة أن أقــدّّم 
 ،2023 للعــام  للغرفــة  الســنوي  للتقريــر 
مــن  بــه  قامــت  مــا  لأهــم  عرضًًــا  متضمنًًــا 
نشــاطات وفعاليــات متنوعــة، ومــا أنجزتــه مــن 
أعمــال وبرامــج عــدة، ومــا أبرمتــه مــن شــراكات 
واتفاقيــات نوعيــة مثمــرة، ومــا حققتــه مــن 
إطــار  فــي  متميــزة،  وإنجــازات  اســتحقاقات 
الأول  عامهــا  فــي  الطموحــة،  اســتراتيجيتها 
نحــو تحقيــق رؤيتهــا: الريــادة فــي دعــم قطــاع 
الأحســاء،  فــي  الاقتصــاد  لتنميــة  الأعمــال 
فــي  الأعمــال  قطــاع  تطويــر  ورســالتها: 
الأحســاء بمــا يعــزز الاســتثمار مــن خلال بيئــة 

عمــل جاذبــة ومحفــزة.

اســتراتيجية  واعتمــاد  تبنــي  أن  شــك  ولا 
مظلــة  لنــا  يوفــر  للغرفــة،  طموحــة  عصريــة 
واســعة، ورؤيــة واضحــة، لإدراك المتغيــــرات 
تشــــهدها  التــــي  المتلاحقــــة  والتطــورات 
ومواكبــة  ـًا،  وعالميــ ـًا  محليــ الأعمــــال  بيئــــة 
توجــه أصحــاب المصلحــة، وتلبيــة المنطلقــات 
 2030 الوطنيــة  لرؤيتنــا  الاســتراتيجية 
ومســتهدفاتها، واستشــراف آفاق مســتقبل 
مســتندة  المُُســتدام،  التنمــوي  الأحســاء 
رئيســة،  اســتراتيجية  أهــداف  خمســة  علــى 
هــي:  رئيســة،  اســتراتيجية  مبــادرات  وأربــع 
الأعمــال،  ريــادة  جاذبــة،  اســتثمارية  وجهــة 
الماليــة،  والتنميــة  الخــاص،  القطــاع  تمكيــن 
ًـا قابلــة  فــضالًا عــن خمســة عشــرة هدفًًــا فرعي�

للتطويــر.

إن القيــام بمســؤولياتنا فــي مجلــس الإدارة، 
يفــرض علينــا علــى ضــوء اســتراتيجية الغرفــة 
المتميــزة  الاســتثنائية  والتجربــة  الطموحــة، 
العــام  خلال  وانجازاتهــا  الغرفــة  لفعاليــات 
الطاقــات  وبــذل  الجهــود،  مضاعفــة   ،2023
بجــد وإخلاص  العمــل  والمبــادرات، ومتابعــة 
ومثابــرة للتوســع فــي تقديــم مخرجــات نوعية 
مفيــدة ومثمــرة، وبنــاء شــراكات وتحالفــات 
تخــدم القطــاع الخــاص، وتُُســهم فــي تحســين 
الفــرص  وجــذب  والأعمــال  الاســتثمار  بيئــة 
أصحــاب  علــى  والتســهيل  الاســتثمارية 
الأعمــال وتذليــل الصعــاب التــي تواجههــم.

وختامًًــا أتقــدم بجزيــل الشــكر وفائــق التقديــر 
والامتنان إلى صاحب الســمو الملكي الأمير 
ســعود بــن نايــف بــن عبدالعزيز أميــر المنطقة 
الشــرقية وصاحــب الســمو الملكــي الأميــر 
أميــر  نائــب  بــن عبدالعزيــز  بنــدر  بــن  ســعود 
ــر  المنطقــة الشــرقية وصاحــب الســمو الأمي
ســعود بــن طلال بــن بــدر محافــظ الأحســاء 
ودعمهــم  واهتمامهــم  رعايتهــم  علــى 
ومبادراتهــا،  وفعالياتهــا  للغرفــة  اللامحــدود 
وكذلــك الشــكر موصــول إلــى صاحــب الســمو 
ــن ســلمان  ــن فهــد ب ــر أحمــد ب الملكــي الأمي
الســابق  الشــرقية  المنطقــة  أميــر  نائــب 
وكذلــك مشــتركي الغرفــة ولجانهــا القطاعيــة 
والأمانــة العامــة وإدارات الغرفــة ومنســوبي 
قطــاع الأعمــال فــي الأحســاء كافــة، ســائلًاً 

اللــه التوفيــق والســداد.
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اليــوم  تخطــو  الأحســاء  غرفــة  هــي  هــا 
طريــق  علــى   2023 جديــدًًا  اســتثنائيًًا  عامًًــا 
باكــورة  الرائــدة مــن خلال قطــف  مســيرتها 
أحســاء  نحــو  الطموحــة،  اســتراتيجيتها  ثمــار 
المســؤولية،  الجوهريــة:  قيمهــا  جاذبــة.. 
الشــفافية..  الالتــزام،  الشــراكة،  الخدمــة، 
وأهدافهــا الاســتراتيجية: خدمــات ذات قيمــة 
ــة  ــن نجــاح الأعمــال، ووجهــة جاذب مضافــة تمكّّ
وبيئــة  الأحســاء،  تنافســية  تعــزز  للاســتثمار 
اقتصاديــة  تنميــة  تحقــق  ميسّّــرة  أعمــال 
وصــورة  الماليــة،  والاســتدامة  مُُســتدامة، 
الأحســاء. لغرفــة  وراســخة  ايجابيــة  ذهنيــة 

إن تركيــز اســتراتيجية الغرفــة علــى إمكانــات 
مــع  الواعــدة،  المتنوعــة  ومزاياهــا  الأحســاء 
التركيــز علــى القطاعــات الرئيســة: الســياحة 
والتصنيــع  والزراعــة،  والتــراث،  والثقافــة 
والخدمــات  والنقــل  التحويليــة،  والصناعــة 
مــن  ســيعزز  التحتيــة،  والبنيــة  اللوجســتية، 
خُُطــى التحــول التنمــوي والتطــور المجتمعي 
فــي  اللــه  بــإذن  ويُُســهم  والاقتصــادي، 
ــادة  ــز ازدهــار ري تمكيــن قطــاع الأعمــال وتعزي
ســتة  عبــر  الناشــئة،  والمشــاريع  الأعمــال 
وتعزيــز  الخدمــات  لتفعيــل  مُُمكّّنــة  مشــاريع 
المصلحــة،  أصحــاب  وعلاقــات  الاتصــالات 
وســتة قــدرات أساســية لتمكيــن المبــادرات 
والخدمــات والمشــاريع، تحقيقًًا لمُُســتهدفات 

الاســتراتيجية.
ونحــن إذ نفخــر فــي هــذا المقــام، بمــا شــهده 
عــام 2023 الاســتثنائي الأول للاســتراتيجية 
فإننــا  متميــزة،  واســتحقاقات  إنجــازات  مــن 

وتخطيــط  برؤيــة  جاهديــن  نعمــل  ســنظل 
ونيــة مُُخلصــة وعــزم وشــغف وطاقــة كبيــرة 
الغرفــة،  مــن  العاليــة  التوقعــات  لتلبيــة 
وتحســين جــودة خدماتهــا ورفــع كفــاءة قطــاع 
وإبــراز  وترقيتــه،  الأداء  وتطويــر  الأعمــال، 
وتســويقها،  ومزاياهــا  الأحســاء  إمكانــات 
واطلاق المبــادرات المُُنتجــة، وبنــاء الشــراكات 
ويواكــب  التطلعــات  يُُلبــي  بمــا  المُُثمــرة، 
مُُســتهدفات رؤيــة المملكــة 2030 ومســيرة 
التــي تشــهدها  التحــوّّل والتنميــة الشــاملة 

الغاليــة. بلادنــا 
وفــي هــذا المقــام أتقــدم بالشــكر والتقديــر 
لمجلــس الإدارة لدعمــه المســتمر، وكذلــك 
القطاعيــة  اللجــان  فــي  الناشــطين  الــزملاء 
كافــة والــزملاء والزمــيلات العامليــن بالغرفــة 
وتفانيهــم  ومثابرتهــم  اخلاصهــم  مثمنًًــا 
إليهــم، مؤكــدًًا  الموكلــة  أداء الأعمــال  فــي 
تقديــم  فــي  الغرفــة  دور  تعزيــز  أهميــة 
خدمــات متطــورة متكاملــة لمشــتركيها، مــع 
اســتمرارنا بحــول اللــه علــى الإســهام فــي 
ــا المحلــي  ــا واقتصادن ــة مجتمعن خدمــة وتنمي
ودعــم مكانــة الأحســاء وترقيتهــا لآفــاق أبعــد. 

واللــه ولــي التوفيــق

كلمة الأمين العام
د. إبراهيم بن أحمد آل الشيخ مبارك
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صور من اجتماعات 
مجــلــــــــس الإدارة
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قراءة في المشــهــــد
الاقتصادي السعودي الفصل الأول
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الاقتصاد العالمي 1

رعتض  ىلع  ونسات  لاثث  نم  أرثك  مـــرت 
ااصتقلاد ايملاعل هتمدصل اربكلأ لاخل الــــ 75 
ةيلمع  رمتست  امزاتل  ثيح  اةيضامل،  عامـــا�  
ايدحتت  وتاهج  وايتل  ااصتقلادي  ايفاعتل 
ريبكة  افتبواتت  مستت  امك  ةقوبسم،  ريغ 
نيب اقطانمل اةفلتخمل ويف اعبرل اثلاثل نم 
ايفاعتل  ةيلمع  وريتة  طابتأت  م،   2023 اعم 
ايفاعتل  ريتولابة اةعيرسل يف ةلحرم  اقمرةن 
ةحئاجل ديفوك .-19 انهك دعة وعالم  الأوةيل 
وعتق ةيلمع ايفاعتل، اهضعب سكعي اوعلابق 
أوركااين،  يف  وارصلاع  ةحئاجلل،  ادملأ  ةليوط 
وزتادي ارطاخمل اويجلااصتقدةي . امك أن انهك 
ديدشت  تأريثات  لمشت  دورةي،  أرخى  ابقعت 
اةسايسل اةيدقنل ارضلورةي دحلل نم امخضتل، 
ايوتسمت  ظل  يف  ايلامل  امعدل  وبحس 
اةيخانمل  ارظلوف  وتأريث  اةعفترمل،  اويدلن 

. اديدشلة 

ارملوةن  رشؤمات  ارافتع  نم  امغرل  وىلع 
ااعلم  ذها  نم  قباس  وتق  يف  ااصتقلادةي 
وتسمى  فخض  يف  اوحلملظ  وادقتلم 
ااصتقلادي  ااشنلط  إفن  ايسيئرل،  امخضتل 
ام  رتفلة  اةقباسل  ااعقوتلت  نم  ألق  زيال  لا 
اةئشانل  اوسلأاق  يف  ةصاخ  اةحئاجل،  لبق 
ةيلمع  أوقى  تناك  ثيح   . اةيمانل  وادلول 
يفاعت نيب ااصتقلادات اربكلى يف اايلاولت 
اجتانل  اجتيوز  أن  اعقوتمل  نم  ثيح  ادحتملة، 

اةحئاجل  لبق  ام  ايوتسمت  ايلامجلإ  ايلحمل 
ةقطنم  دهشت  امنيب   . م   2023 اعم  يف 
اويلرو تعافيـــاًً أطبأ، ثيح لظي اجتانل ايلحمل 
اةقباسل  ااعقوتلت  دون   %2.2 ايلامجلإ 
ازتملادي  ارعتلض  ذكل  وسكعي   . ةحئاجلل 
ااجتلرةي  أوركااين واةمدصل  ارصلاع يف  اعبتلت 
اةجتانل هنع، ةفاضلإاب إىل ارافتع أاعسر اةقاطل 
اةحئاجل  اجتانل نع  اؤطابتل  يف انيصل، مهسي 
يف اعم 2022 م وأزةم اطقع ااقعلرات يف 
ةمقافم رئاسخ ااتنلإج ةبسنب وحايل %4.2 ، 
مقارنةًً اعقوتبت ام لبق اةحئاجل . ودق دهشت 
ارخلأى  اةيمانل  وادلبلان  اةئشانل  ااصتقلادات 
ةضفخنم  ادلول  يف  خاصـــة  أفعض،  يفاعت 
نم  أرثك  ااتنلإج  رئاسخ  تغلب  ثيح  الخدل، 
وتااههج  ايتل  اابوعصلت  وزتاديت   %6.5.
أاعسر  ارافتع  ببسب  الخدل  ةضفخنم  ادلول 

اةلمعل. ةميق  واافخنض  ادئافلة 
الاقتصاد السعودي 2 

تمكـــن اقتصـــاد المملكـــة مـــن تجـــاوز الأزمـــات 
والتحديـــات العالميـــة المتتاليـــة، ويُُعـــزى ذلـــك 
بعـــد توفيـــق اللـــه - إلـــى القاعـــدة الاقتصادية 
القويـــة والمتينـــة. إذ واصـــل اقتصـــاد المملكة 
أداءه المتميـــز مُُســـجالًا أعلى معـــدل نمو في 
دول مجموعـــة العشـــرين خلال العـــام2022م، 
التريليـــون دولار  وتجـــاوزت قيمتـــه الأســـمية 
للمـــرة الأولـــى تاريخيًًا. وتواصـــل المملكة في 
المبـــادرات والإصلاحـــات  مـــن  العديـــد  تنفيـــذ 
الســـعودية2030  رؤيـــة  إطـــار  فـــي  الهيكليـــة 
الاقتصـــادي  والتنـــوع  التحـــول  لتمكيـــن 
والإســـهام فـــي تعظيـــم دور القطـــاع الخاص 
لرفـــع  والمتوســـطة  الصغيـــرة  والمنشـــآت 
معـــدلات النمـــو الاقتصـــادي والحفـــاظ علـــى 

والاســـتدامة. الاســـتقرار 

   ســـجل اقتصاد المملكـــة خلال النصف الأول 
مـــن عـــام2023م نمـــوًًا بنســـبة %2.5 مقارنة 
بالفتـــرة المماثلة مـــن العام الماضـــي، ووفقًًا 
للتقديـــرات الســـريعة التـــي قامت بهـــا الهيئة 
العامة للإحصاء شـــهد الناتج المحلي الإجمالي 
الســـعودية خلال  العربيـــة  الحقيقـــي للملكـــة 
مقارنـــة  بنســـبة0.09%  انخفاضًًـــا  عـــام2023 
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بالعـــام الســـابق 2022. ويعـــود هـــذا الانخفاض 
إلـــى تراجـــع الأنشـــطة النفطيـــة بمعـــدل 9.2%   
طوعـــي  خفـــض  عـــن  المملكـــة  لإعلان  نتيجـــة 
بمقـــدار 500 ألـــف برميل يوميًًا من بداية شـــهر 
مايـــو حتى نهاية العـــام ومُُدد لاحقًًـــا حتى نهاية 
العام2024م.فـــي حيـــن حققـــت الأنشـــطة غير 
النفطيـــة نمـــوًًا بمعـــدل %4.6 إضافـــة إلى نمو 

الأنشـــطة الحكوميـــة بنســـبة 2.1%.

    واصلـــت الســـعودية تقدمهـــا في مؤشـــرات 
التنافســـية المرتبطـــة بالســـوق المالية، محققة 
المركـــز الثالث بيـــن الدول الأكثر تنافســـية على 
مســـتوى دول العشـــرين؛ وذلـــك وفقـــاًً للكتاب 
الســـنوي للتنافســـية العالمية الصـــادر عن مركز 
التنافســـية التابع لمعهـــد التنميـــة الإدارية لعام 
مركزهـــا  عـــن  مراتـــب   7 قفـــزت  حيـــث   ،2023
الـــذي حققته عام 2022. وشـــهدت الســـعودية 
تقدمًًـــا كبيـــرًًا فـــي منظومـــة النقـــل والخدمات 
اللوجســـتية العالميـــة، حيـــث ارتقـــت 17 مركـــزًًا 
فـــي المؤشـــر اللوجســـتي الصـــادر عـــن البنـــك 

الدولي.

    تمكنـــت الســـعودية مـــن جذب أكثـــر من 180 
من المقار الإقليمية للشـــركات العالمية لتتجاوز 
الحكومة مســـتهدفاتها المحـــددة عند 160 مقراًً 
إقليمياًً للشـــركات العالمية بحلـــول نهاية العام.

    افتتحـــت وجهـــة البحـــر الأحمـــر أبوابها رســـمياًً 
للســـياح في عـــام 2023 وبدء اســـتقبال الزوار 
مـــن جميع أنحاء العالم لخـــوض تجربة جديدة في 
إحدى المشـــروعات الســـعودية الكبـــرى. وجاءت 
المملكـــة ثانياًً فـــي نمو عدد الســـياح الوافدين 
علـــى مســـتوى العالـــم، وذلـــك فـــي الأشـــهر 
الســـبعة الأولى من عام 2023، مســـجلة نسبة 
نمـــو قدرهـــا 58 فـــي المائـــة مقارنـــة بالفتـــرة 

ذاتها مـــن 2019.

مـــن  الثانيـــة  المرحلـــة  الســـعودية      أطلقـــت 
خدمـــة تأشـــيرة زيـــارة الأعمـــال »مســـتثمر زائر« 
إلكترونيـــاًً لتشـــمل جميع دول العالـــم، وبالتالي 
تفتح المجـــال أمام جميع المســـتثمرين للدخول 
واقتناص الفرص المتاحة في الســـوق المحلية.

    بنـــاء علـــى تقديـــرات مســـح القـــوى العاملـــة 

للهيئـــة العامـــة للإحصـــاء، بلـــغ معـــدل البطالـــة 
الســـعودية  العربيـــة  المملكـــة  فـــي  الإجمالـــي 
فـــي   ٪5.1 الســـعوديين(  وغيـــر  )للســـعوديين 

الربـــع الثالـــث مـــن العـــام2023م.

     بلغ عدد الســـجلات لتجاريـــة القائمة بالمملكة 
الســـجلات  مـــن   38% ســـجل  مليـــون   1,397
مملوكـــة  للمؤسســـات  القائمـــة  التجاريـــة 
للسيدات، وتصدرت مناطــــــق الريــــــاض ومكــــــة 
المكرمــــــة والشرقية، مناطــــــق المملكــــــة فـــي 

عــــــدد الســــــجلات القائمـــة  .

    فازت الســـعودية باســـتضافة معرض »إكسبو 
الجنوبيـــة  كوريـــا  مـــع  منافســـة  بعـــد   ،»2030
وإيطاليـــا، ليحصـــد ملفهـــا 119 صوتًًا مـــن الدول 
الأعضـــاء، وبالتالـــي يختـــار العالـــم الريـــاض مقرًًا 

لانعقـــاد المعـــرض الدولـــي فـــي عـــام 2030.
    أطلـــق صنـــدوق الاســـتثمارات العامـــة منصـــة 
القطـــاع الخـــاص، لتكـــون موقعاًً جامعاًً لشـــركات 
القطـــاع الخاص للتعامل مع الصندوق وشـــركات 
محفظته في القطاعات ذات الأولوية، وقدمت 
المنصـــة أكثر من 200 فرصـــة بقيمة تجاوزت 20 

ريال. مليار 
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استراتيجية غرفة 
الأحســــاء 2023

الفصل الثاني
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الأعمــال  قطــاع  دعــم  فــي  الريــادة 
الأحســاء. فــي  الاقتصــاد  لتنميــة 

المسؤولية

الرسالةالرؤية

القيم الجوهرية

الشراكة

الشفافية

الخدمة

الالتزام

ونعمــل  المصلحــة،  أصحــاب  إلــى  نســتمع 
كفريــق لتقديــم مبادرات وخدمــات ومنتجــات 
ذات قيمة ونســخر ســقف إمكانياتنا لتحقيق 

رضــا جميــع أصحــاب العلاقــة.

نؤمن بأننــا ننجــح عندمــا نعمــل معًًــا،  القطــاع 
والمجتمــع  الحكوميــة  والأجهــزة  الخــاص 

وأثــر مســتدام. قويــة  علاقــة  لإنشــاء 

نقوم بأنشطتنا كامـلة بانفتاح ووضوح. 
ونلتــزم بأعلــى المبــادئ الأخلاقيــة  بمــا يعــزز 
الثقــة والمصداقيــة والمســاءلة المؤسســية 

فـــي جميع ممارســاتنا.

العاليــة  التوقعــات  لتلبيــة  جاهديــن  نعمــل 
وأن نكــون صـــادقين وجديـــرين بالثقــة فــي 

الدوافع والأفعــال.

نلتــزم بــأن نكــون الأفضــل. لتحقيــق ذلــك، 
والقطاعــات  منتسبينا/مشــتركينا  نضــع 
مــا  كل  فــي  جوهــري  كمحــور  الاقتصاديــة 

بــه. نقــوم 

ــر قطــاع الأعمــال فــي الأحســاء  تطوي
بيئــة  مــن خلال  يعــزز الاســتثمار  بمــا 

عمــل جاذبــة ومحفــزة.

1

3

5

2

4
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الأهداف الاستراتيجية

خدمات ذات قيمة مضافة 
تمكــــــــن نجـــــــاح الأعمال

توفيــر خدمــات ذات قيمــة للمشــتركين وغيــر المشــتركين لدعم 
تحقيــق أهدافهم.

بيئة أعمال ميسرة 
تحقـق تنميـــــــــة اقتصادية 

مستدامة

الأحســاء  فــي  التجاريــة  الأعمــال  ممارســة  ســهولة  تعزيــز 
وتســهيل التعاون بـــين أصحـــاب المصلحـــة في المحافظة )على 
ســبيل المثــال، الحكومــة والمســتثمرين والشــركات والأوســاط 

الأكاديميــة(.

وجهة جاذبة للاستثمار 
تعزز تنافسية الأحساء

المســتهدفة  القطاعــات  فــي  للأحســاء  الاســتثمارات  جــذب 
الدولييــن(   + )المحلييــن  والجــدد  الحالييــن  المســتثمرين  مــن 
للمحافظــة. الاقتصــادي  النمــو  عمليــة  دفــع  فــي  للإســهام 

الاستدامة المالية
تعزيــز الاســتقلال المالــي لغرفــة الأحســاء عــن طريــق تحســين 
المالــي  المقابــل  علــى  الاعتمــاد  وتقليــل  الإيــرادات  وتنويــع 

للاشــتراكات.

صورة ذهنيـة إيجابـــــــية 
وراسخة لغرفة الأحساء

 زيــادة الوعــي العــام بوجــود ودور غرفــة الأحســاء ممــا يــؤدي 
إلــى زيــادة المشــاركة والتأثيــر مــع أصحــاب المصلحــة.
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توجه أصحاب المصلحة
تعمــل غرفــة الأحســاء علــى تيســير التفاعــل البنّّــاء بيــن القطاعيــن 
العــام والخــاص وتُُمثــل »صــوت مجتمــع الأعمــال« قِِبــل القطــاع العــام

الوزارات

الهيئات

المؤسسات العامة

القطاع الخاصالقطاع الحكومي

الكيانات التجارية )المحلية والأجنبية(

المستثمرون المحتملون )المحليون 
والدوليون(

الموظفون )السعوديون والوافدون(

تُُمثل
»صوت مجتمع الأعمال«

تُُمكّّن 
الوصول إلى المسؤولين 
الحكوميين، والسياسات، 

والخدمات
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المبـــــــادرات 
الاستراتيجية

الخدمات

وجهة استثمارية جاذبة

التدريب والتوظيف

المـنـتـديـات
والمعارض

ريادة الأعمال

التحكيم التجاري

حاضنات
ومسرعات الأعمال

تمكين القطاع الخاص

خدمات المشتركين

تقديم المرئيات
ورفع التحديات

التنمية المالية

ورش العمل
والـنــدوات

البحوث والدراسات

الاستشارات
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وجهـــــــــــة 
استثمارية 
جـــــــاذبــــة

مبــــــــادرة

تطويــر أعمــال المنشــآت المحليــة والجديــدة بقيــاس نســبة 
مســتخدمي خدمــات الغرفــة )خدمتيــن علــى الأقــل(

تطوير الأعمال المحلية

جذب الاستثمارات من خارج 
الأحساء

نمو الاستثمار الحكومي 
في الأحساء

زيادة النشاط التجاري

التنمية السياحية

زيــادة عــدد الاســتثمارات وتوســع عــدد المنشــآت المتزايــد 
الدوليــة  اللقــاءات   – المعــارض  بإقامــة  المحافظــة  فــي 
والمحلية - إنشــاء مســاحات عمل جديدة وتأجيرها بالكامل

المســاهمة فــي تطويــر القطاعــات الاقتصاديــة مــن خلال 
مثــل:  الحكوميــة  الجهــات  مــع  اســتثمارية  لقــاءات  عقــد 
البنيــة التحتيــة، المواقــع الســياحية، المناطــق الاقتصاديــة، 

ــخ. المــوارد البشــرية ، إل

•  تنميــة أنشــطة التجــارة الوطنيــة والدولية )مثل: صادرات 
المنتجــات المحليــة بمــا في ذلك التمور والأرز الحســاوي(

• توسيع نطاق الاتفاقيات التجارية

• تعزيز الصورة الذهنية الوطنية والدولية للأحساء
ــات  ــادة نمــو النشــاط الســياحي مــن خلال عــدد فعالي • زي

ــج الســياحي فــي المملكــة وخارجهــا  التروي
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لقاءات استثمارية منعقــدة مع كيانات
سعوديـة  ودولـــــــية  خاصـــــة  وحـكـوميـــة

فرصة استثماريـة كبـرى
ميسـرة مـن قبل غرفة الأحساء

شراكات تجارية مؤكدة
من خلال غرفة الأحساء

8

25

9

إجمالـي قيمــة الاستثمـارات
فـي الأحسـاء بـتسهيـل مـن

غرفة الأحــسـاء ) ر.س (

مشاركات في معارض للتعريف
بالفـرص الاستثمـاريـة

عمليات تيسير لشراكات تجارية
مــع مســتــثــمريــن خليــجــييــن

إعداد دليل الفرص الاستثمارية

8

2

7

1

مليـار
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عن منتدى الأحساء
2023 م

امتــدادًًا  الأحســاء   منتــدى  انعقــاد  يأتــي 

النســخ  التــي حققتهــا  النجاحــات  لسلســلة 
إطــار  فــي  وذلــك  المنتــدى  مــن  الســابقة 
ــة المســتدامة  ــق التنمي ــة لتحقي جهــود الدول
القطــاع  إســهام  نســبة  ورفــع  الشــاملة 
الخــاص فــي الناتــج المحلــي وزيــادة معــدلات 

الاقتصاديــة. القاعــدة  وتنويــع  النمــو 

مواتيــة  فرصــة  الأحســاء  منتــدى  ويمثــل 
لتســليط الضــوء علــى المزايــا النســبية التــي 
تتمتــع بهــا الأحســاء والفــرص الاســتثمارية 
الطاقــة  قطــاع  فــي  خاصــة  بهــا  المتاحــة 
والأمــن  والســياحة  والصحــة  والصناعــة 
الغذائــي وسلاســل الإمــداد،  مــع مناقشــة 
فــي  الاســتثمار  تواجــه  التــي  التحديــات 

عــام.  بشــكل  المنطقــة 

وفــي ظــل الإقبــال المتزايد من المشــاركين 
مــن رجــال الأعمــال وكبــار المســؤولين فــضالًا 
بــه الاحســاء مــن مزايــا عديــدة  عمــا تتمتــع 
المنتــدى  يحقــق  أن  المتوقــع  مــن  أخــرى، 

النجــاح المأمــول.
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توصيات

جهة مشاركة
مليون ظهور 
في المنصات 

الاعلامية

رعايةاستشارة
فرصة استثمارية 
كبرى بقيمة أكثر 

من ٨مليار

وزراء حاضرين

اجمالي ضيوف منصة
مسجلين

موضوعات 
مستشارينرئيسية

متحدثجلسات منعقدةورش عمل
57

7

7100+

21

18

25

27

5000

6

85

43

منتدى الأحســــاء 
2023 في ارقام 
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الاتفاقيات

اتفاقيـــــة
اتفاقيات غرفة 15

10الأحساء
اتفاقيات مركز سنا 

5لتطوير الأعمال
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اتفاقية تحويل الإيراد المالي لخدمات المشتركين

مذكرة تفاهم الإدارة العامة للتدريب التقني والمهني بالمنطقة الشرقية

مذكرة تفاهم الهيئة السعودية للمحامين

اتفاقية شركة أيكون للتدريب

اتفاقية منصة بيان لتقنية المعلومات )ريادة الأعمال(

اتفاقية شركة امتثال الحصيف لتقنية المعلومات 

اتفاقية مشاركة البيانات بين المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية وغرفة الاحساء 

أبشر موفر خدمات الشركات اتفاقيه تعاون وأعمال مشتركه لتقديم خدمات

مذكرة تفاهم بين مركز الإسناد والتصفية وغرفة الأحساء

مذكــرة تفاهــم بيــن فــرع وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة بالمنطقــة الشــرقية 

والغرفــة التجاريــة بحافظــة الاحســاء

الهيئة العامة للشركات الصغيرة والمتوسطة )منشآت(

بنك التنمية الاجتماعية

شركة عيادات الأعمال التجارية

شركة حياة الأعمال التجارية

معهد ريادة الأعمال الوطني
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ريــــــــــــادة 
الأعمــــــال

مبــــــــادرة

• المســاهمة فــي زيــادة عــدد الســجلات التجاريــة عبــر دعــم 
مشــاريع رواد الأعمال وتيســير خدمات المشــتركين

نمو القطاع الخاص

خلق فرص لرواد الأعمال 

تمكين الابتكار

زيادة فرص العمل

المنشــآت  و  الجديــدة  الرياديــة  المشــاريع  عــدد  نمــو   •
لناشــئة ا

• التعــاون مــع حاضنــات ومســرعات محلييــن لرفــع مســتوى 
الخدمــة المقدمة

• إنشاء منتجات وخدمات وعمليات جديدة
• زيادة التعاون بين المنشآت والمؤسسات الأكاديمية

• تطوير أكبر للشركات القائمة على التقنيات المتقدمة

تقديم عدد من الخدمات التي تساهم في:
 • زيادة فرص العمل 

 • ارتفاع معدل التوظيف )السعودة(
 • خلق فرص للطلاب
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عــــدد رواد الأعمـــال المدعـوون
من خلال الاستشارات وخدمات

التسهيـــــل وإطــــلاق أعمالهم

ملتقيات ولقاءات توظيف

مشروع تخرج

2000+

9

20

اتفاقيات وشراكات وتعاون

فعاليـــة تواصــــل )7 قهـــوة سنـــا،
3 لقاءات 1 ديوانية الاتصال 

المؤسسي(

فرصة تدريب سنوية

15

11

19
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جلســـــــــــة
استشرية

ورشة عمل 
متخصصــــــة

جلســـــــــــة
حواريــــــــــة

اتفاقيات 
وشراكات

مستشــــــــار
ومستشارة

مستــــــــــــفـــــــــــيد

متحدث ومتحدثة

متنافس في 
هاكاثون سنا

مشاركة وفكرة بمسابقة 
ريادة الأعمال الاجتمــــاعية

5000+

100+

2000+

12+

8+

4+

10+

51+

33+

أرقـــــام ملتقــــى
الأحساء للشركات الناشــئة 2023

جــــــــهـــــــة  مشــــاركـــــــــة 
حكوميـــة وقطاع خاص

تجـــاري  امتيـــاز  شـــركات 
عارضـــــــــــــــــــة وجهـــــــــــــات 

خليجيـــــــــة  مشـــاركـــــــــة 
والكويـــت قطـــر  مـــن 
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مركز سنا 
لتطوير الأعمال 

قهوة سنا9

2
1

هاكاثـــــون

مسرعــــــــة 
الأعمــــــــال

20
مشروع تخرج من مسرعة سنا للأعمال

استشارة
3500+
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40



41
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تمكـــــــــين 
القطــــــــاع 
الخــــــــــاص

مبــــــــادرة

والسياســات  القواعــد  تطويــر  فــي  الغرفــة  •دور 
الحكوميــة الجاذبــة للأعمــال التجاريــة عبــر عــدد مــن الخدمــات 

لذلــك المســاهمة 

التوعية باللوائح الداعمة 
وتطويرها

تقديم خدمات تجارية جاذبة

تسهيل الوصول للخدمات 
الحكومية

• إتاحــة خدمــات أعمــال مــع مقدميــن لهــا ذوو اختصــاص 
وبجــودة عاليــة

ــر الهاتــف المحمــول( التــي  ــة )عب ــة رقمي • خدمــات حكومي
توفــر دعمًًــا ســهالًا ومبســطًًا وفعــاالًا مــن حيــث التكلفــة 

لمجتمــع الأعمــال
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عدد التغييرات التنظيمية المعتمــــدة
التـــي ساهــمــت بها غـــرفـة الأحســاء

عدد الخدمات التي تم تطويرها
وتقديمهــا بالكامــل

الخطابات الصادرة من
اللجــان الـقطـاعيــة

مجموع الفعاليات )ورش عمل،
لقاءات، ملتقيات أو زيارات(

2

8

136

88

الاستشارات التــي تم تقديمهــا
للمنتسبين وأصحاب المصلحة

مـن  قــبـــل  اللــجـــان  القطاعيـــة

عدد الوفود التجاريـة الزائـرة
) سلطنة عمان وفيتنـام(

وأصــــحاب  المنـتسبـــين  مجمــوع 
مـــن  المستفيــديـــن  المصلحــــة 
الفعاليــــات  التــــي  أقــامتــــها اللجــــان  

عيــة لقطا ا

46

2

2961

41
تــم  التــي  الخارجيــة  الجهــات  مجمــوع 
اللجـــان  مــن  بتوصيــة  معهــا  التعــاون 
المستفيــديـــن  القطاعيـةالمصلحــــة 
مـن الفعاليــات  التــي  أقــامتــها اللجــان  

القطاعيــة
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الشراكـــــــــــات 
والاستضافات 

جولة زد 
الإلكترونية



45
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الشراكـــــــــــات 
والاستضافات 

جولة التجارة 
الإلكــترونية
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الشراكـــــــــــات 
والاستضافات 

ملتقى 
المستثمرين 
في التعليم 

الأهلي
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الشراكـــــــــــات 
والاستضافات 

مبادرة تثقيف 
الموجهين 
الطلابيين 

"تعــــافـــــي"
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زيــــــــــــــــــارات
الوفـــــــــــــــود 

السفير 
الفيتنامي
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زيــــــــــــــــــارات
الوفـــــــــــــــود 

غرفــة تجــــارة 
وصناعة عمان
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اللجــــــــان 
القطاعية 

عدد اللجان
13155

49
243

عدد الأعضاء

عدد الجتماعات

عدد التوصيات
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أهداف
اللجـــان

العمــل علــى تمكيــن قطــاع الأعمــال للإســهام 
الفاعــل فــي تحقيــق رؤيــة المملكــة 2030م.

تعزيــز خدمــات الروابــط والتواصــل بيــن غرفــة 
الأحســاء ومنتســبيها عبــر التعريـــف  بالخدمــات 

ــي  تقدمهــا الغرفــة  ودور اللجــان فــي التـــــ
 لك

تفعيــل الشــراكة المتبادلــة وتقويــة الصلــة مــع 
الجهــات ذات العلاقــة وحصــر   ،تحديــد التخديــات 
التي تواجه قطــــاع الأعمال وتقديم التوصيات 
فـي حلّّـهـ للجـهـات ذات العلاـقـة للمـضـي قدـاًًم ـ

النهــوض  النــي تســهم فــي  القضايــا  تحديــد 
بالقطــاع الخــاص بالأحســاء مــن خلال تنظيــم 

المختلفــة الفعاليــات  وتنفيــذ 

ــر التشــريعات الداعمــة  المســاهمة فــي تطوي
والمنظمــة للاقتصــاد

اقتــراح المبــادرات والدراســات بهــدف تطويــر 
وتحســين بيئــة الأعمــال
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اللجــــــــان 
القطاعية 

قطاع صناعي

المقاولين

النقل البري

التنمية 
الزراعية

الصحية

تعليم

السياحة 
والترفيه

التجارة 
الالكترونية

مطاعم 
ومقاهي

التجارية

تقنية المعلومات 
والاتصالات

العقارية

المكاتب 
الهندسية
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تــم  التــي  الخارجيــة  الجهــات  مــن  مجموعــة 
التعــاون معهــا بتوصيــة مــن اللجــان القطاعيــة 
إلــى  تهــدف  للجــان  إدارة  أو  الغرفــة  أمانــة  أو 
الاــستفادة ــمن الأعــمال الــتي يقوــمون بــه

الجهــات  عــدد 
المتعاونـــــــــة

اللجــــــــــــــــــان 
القطــــــــــاعية
في أرقـــــــــــــــام

41
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عــــــــــــــــــــــــــدد 
ين  لمســتفيد ا
ــات مــن الفعالي

مجمــوع المنتســبين وأصحــاب المصلحــة الذيــن 
اســتفادوا مــن الفعاليــات التــي اقامتهــا إدارة 

اللجــان القطاعيــة

2961



التنمــــــــية 
المالـــــــــية

مبــــــــادرة

 – مجانيــة   ( اســتخدامها  ومســتوى  الخدمــات  تعــدد   •
منخفضــة التكاليــف – رســوم مرتفعــة( بنــاءًً علــى مســتوى 

الاســتخدام
• ارتفاع نسبة الاستفادة من الخدمات المدفوعة

خدمات مدفوعة تحقق 
الإمكانيات المتكاملة

نمو الإيرادات السنوية

عدم الاعتماد على رسوم 
الاشتراكات الإلزامية

كفاءة وفعالية العمليات 
المالية والإدارية والتشغيلية

• تحويــل الأصــول القائمــة )مثــل تأجيــر مســاحات العمــل( 
إلــى مصــادر مولــدة للأربــاح

غرفــة  إيــرادات  لإجمالــي  قــوي  ســنوي  نمــو  معــدل   •
الأحســاء

• القــدرة علــى تمويــل الميزانية الســنوية بتقليل الاعتماد 
علــى الاشــتراك المالــي الالزامــي وتطويــر مصــادر أخــرى 

مثــل الخدمــات أو الرعايــات

• القــدرة علــى رفــع كفــاءة العمليــات الداخليــة وأعمــال 
الغرفــة مقارنــة بعــدد المشــتركين والخدمــات المقدمــة 

لهــم
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الرعاة الرئيســيــون لعام 2023

رعاة الفعاليات لعام 2023
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الخدمات الفصل الثالث
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تُُعــد خدمــات المشــتركين واحــدة مــن أهــم الإدارات الرئيســة بالغرفــة، وذلــك لمــا تقدّّمــه 

ــه مــن أدوار ومهــام  ــع ب مــن خدمــات واســعة ومتنوّّعــة للعــملاء المشــتركين، ومــا تضطل

كبيــرة فــي الاتصــال والتواصــل المباشــر مــع قطاعــات الأعمــال كافــة، مٌٌســتندة علــى نهجها 

التطويــري المســتمر، نحــو الأتمتــة والتحــوّّل الرقمــي المتكامــل »الغرفــة الإلكترونيــة«، 

تعزيــزًًا للجــودة والفاعليــة وتوفيــرًًا للوقــت والجهــد، وتمكينًًــا للعامليــن والمشــتركين مــن 

إنـجـاز أعمالـهـم ومعاملاتـهـم ـبـكل يـسـر وـسـهولة وـسـرعة ـفـي بيـئـة عـمـل متـطـورة.

خدمات المشتركين

التصديقات 
اليـــــدويــــة 

رفـــــــــــــــــع
الدرجـــــــــــة 

طلبات تحديث 
البــيانـــــــــــــات 

التصديقات 
الإلكترونية 

تصـــــاريــــــح 
المسابقات 

الأرشفــــــــة

اشتراك
جديـــــــد 

نقــــــــــــــــــل
المــــلكــــــية 

تجديـــــــــــد
اشتــــــراك 

خدمـــــــــات
الاحتجـــــــاج 

  6,207

 20,722

    1,543

   15,892

33    4,518

 38,857 عدد المشتركين

 81,206

125

    7,522

21
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التـــــدريـــــب 
والتوظــــيف 
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لقاءات توظيف

شركة مشاركة

وظيفة محققة

9

37

975
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التحكــيـــم 
التجــــــــاري 
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إحصائيات 
التحكيـــم
التجـــــاري

زيارة تعريفية 15

اتفاقيات 2
منشأه متبينة للشرط 

النموذجي 6

مشاركات خارجية 4

عدد القضايا 3

عضويات مسجلة 13

مستفيد 370
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ورش العمل

ورشة عمل
اجمالي الحضور97 2000
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المنتديــــات 
والمعـــارض

7   2
 5

منتدى الأحساء - ملتقى الشركات الناشئة

ملتقيات لجان قطاعية
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حاضنات ومسرعات 
الأعمال

)1( مسرعة
)2( هاكثون )20( مشروع متخرج من المسرعة3

منها )13( مشروع جاهز للاستثمار 20
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استشارات

استشارة+3,695
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تقديم المرئيات 
ورفع التحديـــات

10493
11

تحدي

مرئيـات مرفوعة للجهات المعنية
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البحوث والدراسات

بحوث ودراسات4
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منجزات أخرى
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للإعلام  الهــام  بالــدور  ايمانًًــا 
الأقليمــي  وثقلــه  الخليجــي 
وتأثيــرة فــي مختلــف المجــالات 
مــع  تزامنًًــا  الفاعلــة،  التنمويــة 
للاســتثمار  الأحســاء  منتــدى 
غرفــة  تنظمــة  الــذي   2023
اســتراتيجية  الاحســاء بشــراكة 
مــع شــركة ارامكــو تحــت شــعار 
) اقتصــاد المســتقبل ( تنظــم 
الخليجــي  الملتقــى  الغرفــة 
نخبــة  يجمــع  الــذي  للإعلام 
الإعلام  فــي  المتخصصيــن 
الــشقيقة الخلــيج  دول  ــفي 
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التقرير الإعلامي



90

إحصائيات إعلامية
مواقع التواصل الاجتماعي

المطبوعات والمحتوى والنشر الصحفي

+33,900 متابع

+6900 متابــــــــع

+3700 متابــــــــع

+1000 مشترك

+720 مشـــــترك

إجمالي ظهور المنشورات : +33 
مليون ظهور

مجلة الأحساء

الأخبار الصحفية

التغطيات الصحفية

الكلمات الرسمية

6

134

92

28

96

15

3

الخطابات الرسمية

محتوى مواد إعلامية

الخطط الإعلامية
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التقرير المالي




